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Ministro de Educacion informé que se priorizaron recursos para la
construccion de la nueva escuela de Lo Calvo

Durante una reunion sostenida en Valparaiso, la autoridad de educacion confirmo que el establecimiento serd
incorporado al plan piloto de politica de inversion de infraestructura.

Una gran noticia fue informada por el Ministro de Educacién, Nicolas Cataldo, durante las dltimas horas, que permitird
avanzar significativamente en la concrecion de un anhelo del sector de Lo Calvo. Y es que la autoridad nacional anunci6
que la Escuela Mixta serd prontamente incorporada al plan piloto de la nueva politica de inversién en infraestructura
educacional, que actualmente se encuentra en evaluacion por la Direccidén de Presupuestos del ministerio de Hacienda.

En definitiva, en las préximas semanas ya se podrian conocer detalles respecto a su financiamiento, que superara los 5
mil millones de pesos y renovara totalmente la infraestructura de la conocida escuela.

En esa linea, el ministro afirmé que “Sabemos que este es un proyecto muy sentido para la comuna de San Esteban, por
esto mismo lo hemos acogido para incorporarlo en el plan piloto de inversion en infraestructura escolar. Esperamos que
en los proximos meses podamos ya decirle a toda la comunidad de San Esteban que contamos con este proyecto de
mejoramiento de la escuela, porque cuando la educacion piblica avanza, Chile avanza”, sefialé Cataldo.

Por su parte, Ratll Iduarte, administrador municipal, destacé que esta inversion serd un gran paso para el sector y para la
comuna: “Este es un suefio que se viene trabajando durante muchos afios y saber que hoy esta ad portas de convertirse
en una realidad es algo que nos tiene muy contentos, sobre todo para el sector de Lo Calvo que es muy importante para
la comuna. Agradezco la gestion del diputado Venegas, la senadora Isabel Allende y del ministro Cataldo”, indicé Rail
Iduarte, Administrador Municipal.

“Fortalecer la educacion publica es clave para el progreso de nuestro pais, y en esa linea hoy este proyecto
extraordinario se encuentra en los ultimos detalles del financiamiento en la Direccién de Presupuestos del ministerio de
Hacienda. Esperamos que muy pronto se pueda materializar. Definitivamente son excelentes noticias para San Esteban y
todas sus nifias y nifios del sistema educativo”, concluy6 el diputado Venegas.
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Inicia la segunda version de la Escuela de Guias de Turismo del
Valle del Aconcagua

25 estudiantes comenzaran su formacién en turismo para fortalecer el conocimiento del patrimonio biocultural del
Valle del Aconcagua.

San Felipe, 8 de octubre de 2024. Este martes se inaugur6 la segunda version de la Escuela de Guias de Turismo del Valle del Aconcagua, impulsada
por el programa Vivo Curimén de Fundacién Lepe, el Programa Territorial Integrado (PTI) de CORFO y la Universidad de Valparaiso, campus San
Felipe. De las 72 postulaciones recibidas, 25 personas fueron seleccionadas para formar parte de este proceso formativo, que comenzara oficialmente
esta semana y se desarrollard entre octubre de 2024 y abril de 2025.

La Escuela busca capacitar a quienes ya trabajan en el rubro del turismo, asi como a personas interesadas en incursionar en el sector, con el fin de
que puedan fortalecer el conocimiento y difusién del patrimonio biocultural del Valle del Aconcagua. A través de cursos tedricos y talleres practicos,
los estudiantes aprenderdn sobre fauna y flora nativa, historia del Valle, arquitectura patrimonial, arqueologia, geografia, enoturismo, astroturismo,
marketing e innovacion turistica, entre otros temas.

Durante la inauguracién, Dazma Guzman, coordinadora del programa Vivo Curimén y Francisco Pantoja, director de la Universidad de Valparaiso,
campus San Felipe, dieron la bienvenida a los 25 seleccionados. En el evento, se presentd el origen y los objetivos de la Escuela, se realizé la
introduccién de los profesores (facilitadores) y se ofrecié la charla titulada "Anfitriones e intérpretes del patrimonio: la importancia de los guias
turisticos locales", donde se abordaron las responsabilidades y el rol de un guia de turismo profesional.

Guzman destacé la importancia de esta iniciativa al sefialar: "La formacién de estos nuevos guias es fundamental para potenciar el conocimiento del
patrimonio biocultural del Valle de Aconcagua. Esperamos que, tras finalizar su formacién, no solo se conviertan en profesionales mejor preparados,
sino que también se transformen en embajadores de la cultura y tradiciones de este territorio. Ademads, esta escuela brinda beneficios importantes al
incluir certificaciones como WAFA y No Deje Rastro, lo que les dard una ventaja competitiva en el mercado. Al igual que en la primera versién, se
espera que los estudiantes fomenten la creacion de redes entre ellos, un aspecto clave para el desarrollo de un turismo colaborativo y sostenible."

La Escuela de Guias de Turismo del Valle del Aconcagua combina clases online con talleres presenciales en distintos puntos del Valle, lo que
permite a los estudiantes conocer el territorio de primera mano y aplicar los conocimientos adquiridos en un contexto préactico. Las certificaciones
WAFA y No Deje Rastro, incluidas en el programa, refuerzan la formacién de guias turisticos capacitados para actuar en casos de emergencia, y que
también estin comprometidos con la sostenibilidad y el respeto al entorno natural.

Por su parte, Etienne Choupay, director regional de Corfo, sostuvo que “este curso no solamente capacita a los profesionales del turismo, sino que
entrega mayor competitividad al sector en comparacién con otros sitios similares del pais. Por 1o mismo, es una iniciativa que estd absolutamente en
la linea del propésito de nuestro Programa Territorial Integrado™.

Luis Molina, gestor del PTI de CORFO, coment6 sobre la relevancia de continuar fortaleciendo esta colaboracién entre instituciones. "Para el
programa PTI y sus organizaciones socias, consolidar este espacio permite avanzar la calidad y propuesta de valor de las experiencias de turismo que
se desarrollan en el Valle del Aconcagua. Las certificaciones habilitardn a los estudiantes para poder registrarse como guias oficiales de turismo."
Por su parte, Francisco Pantoja, director del campus San Felipe de la Universidad de Valparaiso, sefialé: "Es muy importante poder ser parte de esta
iniciativa que busca entregar herramientas esenciales para quienes se desempefian en el turismo en el Valle. Estamos comprometidos con este
proyecto desde su primera version, y creemos que esta segunda serd igual de exitosa."

La Escuela de Guias de Turismo del Valle del Aconcagua es una iniciativa gratuita y su objetivo principal es fortalecer el conocimiento del
patrimonio biocultural del Valle de Aconcagua en los guias turisticos y proporcionarles una base académica sélida que les permita desarrollarse
profesionalmente en este destino. Ademads, se busca que los egresados puedan registrarse en SERNATUR, habilitindolos para ejercer formalmente
como guias turisticos.
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La UDI y Evopoli en San Felipe enfocados en la unidad

En una muestra de unidad y trabajo conjunto, los candidatos a concejales, consejeros regionales (Core) y las
directivas de la UDI y Evépoli se reunieron en San Felipe para dar un tiltimo impulso a sus campariias.

Durante un almuerzo de camaraderia, los dos candidatos de la UDI a Core, Leslie Fernandez y Felipe Gallardo, se
reunieron junto a los postulantes al concejo: Carolina Millanao, Patricia Opazo, Pedro Vega y Gonzalo Hormazabal
(UDI), ademas de los candidatos de Evopoli Cristobal Iligaray y Alex Caldera.

El encuentro estuvo encabezado por los presidentes de ambos partidos: Felipe Rodriguez, de la UDI, e Italo de Blasis, de
Evopoli.

Al finalizar, Felipe Rodriguez sefial6: "Esto es una muestra de unidad de nuestro sector, que es lo inico y lo minimo que
nos pide la gente. No debemos enredarnos en peleas sin sentido. Tenemos grandes candidatos y buenas personas, lo que
me llena de orgullo”. Por su parte, el timonel de Evépoli, Italo de Blasis, destacé el encuentro y enfatizé la importancia
de "una buena politica. Tenemos que cuidarla y no caer en populismos".

Los dirigentes remarcaron que se realizaran algunas actividades adicionales para cerrar sus campaifias y buscar un triunfo
los dias 26 y 27 de octubre.

En la reunién también estuvieron presentes la secretaria de la UDI, Victoria Aldunce, y el tesorero Juan Millanao, uno de

los fundadores histdricos del partido, quien destacé la importancia del recambio generacional con seriedad.
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Escuelas de Los Andes adoptan el teatro como herramienta de
prevencion del consumo de alcohol

Iniciativa en conjunto entre el drea de Convivencia Escolar y SENDA Previene.

El teatro llegd hasta la precordillera de Rio Blanco, exponiendo tematicas de prevencion del consumo de alcohol en
nifios, nifias y adolescentes, de una manera interactiva y reflexiva. El montaje fue visto por 250 estudiantes de las
escuelas El Sauce, Rio Blanco y Gabriela Mistral.

Esta actividad fue organizada en colaboracién entre el drea de Convivencia Escolar y SENDA Previene,
desarrolldndose en el gimnasio de la Escuela Rio Blanco y estuvo dirigida a estudiantes desde quinto a octavo basico.

La representacion teatral se presenté en Los Andes gracias a la red internacional Smashed Chile, una iniciativa
reconocida que busca prevenir el consumo problemdtico de alcohol a través del teatro y el cine, usando, ademads la

reflexidn sobre las consecuencias negativas del consumo de alcohol y la importancia de tomar decisiones responsables.

Alejandra Ayala, profesional Convivencia Escolar de la Escuela El Sauce, valoré la iniciativa. “Muy buena
experiencia, sobre todo para los nifios, ya que tanto el establecimiento como los docentes, por supuesto, apoyamos y
tratamos de fortalecer siempre los factores protectores en los nifios. Por lo tanto, también es una instancia que puede
llegar a la familia en cuanto los nifios transmitan, el significado de la obra y lo importante del mensaje que queria
entregar. Entonces, encuentro que es una muy buena oportunidad a los chiquillos que vivieron en este momento en la

Escuela Rio Blanco”.

Andrés Garcia, coordinador SENDA Previene Los Andes comenté que este teatro preventivo trata el consumo de
alcohol, porque sabemos que la entrada a las drogas es el alcohol para los nifios, nifias y adolescentes. Asi que
invitamos a todos quienes nos escuchan a centrar la prevencion en el alcohol, tratar de que los nifios no beban alcohol

hasta después de los 18 afios, ni siquiera una gotita experimentando, nada”.

Antonella Jiménez, alumna de la escuela Gabriela Mistral coment6 que la obra estuvo muy entretenida, muy recreativa,
porque a esta edad es donde uno mas necesita orientarse sobre esos temas, sobre la prevencion y los riesgos que se
corren tras consumir cualquier tipo de alcohol o droga”. Mientras que, para Martina Blanch, alumna de la escuela El
Sauce el mensaje mas destacado fue que el alcohol puede dejar muchas consecuencias”.

Por ultimo, sefialar que Convivencia Escolar, continuard implementando actividades preventivas y educativas en los
diversos establecimientos de la comuna, con el compromiso de garantizar un entorno seguro y saludable para los
estudiantes.
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“:Exigimos nuestro derecho a ser felices en el Trabajo?”’
DIA MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL
Por Psicéloga Lorena Chamorro

Un 78% de la masa laboral chilena expresa ser feliz en su trabajo, en comparacién con un 83% de los peruanos y un 89% de los colombianos.
Si bien los resultados de este estudio realizado entre noviembre de 2023 y mayo de 2024, encuestadas 84 mil personas; arrojan que somos
menos felices. ;Podemos entender el por qué?

De los encuestados que indicé un alto porcentaje de ser felices, son la poblacién de sobre 60 afios, quienes manifestar que la estabilidad laboral
les produce bienestar. Mientras que los menos felices, con una diferencia de hasta 10 puntos porcentuales bajo, son la poblacién de la general
Centenial, o generacién Z, de 27 afios y menos; quienes manifestaron insatisfaccién por la falta de reconocimientos, oportunidades y problemas
en la salud mental en sus trabajos.

(Realmente esta cifra del 78% que fue dada a conocer en medios nacionales en agosto, nos refleja como una poblacién mds infeliz que nuestros
compafieros latinoamericanos? O nos demuestra que en realidad las nuevas generaciones si saben reconocer los indicadores de dificultades en la
salud mental en sus trabajos y no conformandose con el maltrato y la violencia, son los que elevan las cifras de reclamos y denuncian que
incluso se han dado a conocer por el Ministerio del Trabajo tras la promulgacién y vigencia de la Ley Karin, el pasado mes de agosto.

4.820 denuncia fueron recibidas hasta el 30 de septiembre pasado. Mds de 3 mil fueron en el sector privado. Denuncias de acoso, maltrato y
violencia. Casi 5 mil personas se han atrevido a denunciar ambientes hostiles, donde su salud mental se ha visto afectada.

Este gran avance en Chile puede ser uno de los factores determinantes en nuestra percepcion de la felicidad.

(Tenemos derecho a ser felices en el trabajo?

Vista la felicidad como un estado de bienestar ptimo que nos permita desarrollarnos personal y profesionalmente, acorde a nuestras
capacidades, habilidades y expectativas.

(Exigimos ese derecho a ser felices?

Es justamente lo que nuestras cifras estdn arrojando hoy dia.

(Podemos aportar a esa felicidad?

Claro que si, desde el momento que nos conocemos y detectamos malestar emocional y fisico atribuido a un estrés elevado, damos cuenta de
ello a nuestro entorno solicitando el apoyo profesional que corresponda.

Ademds, denunciamos los actos de acoso y maltrato y asi, aportamos al cambio en la cultura organizacional y social de nuestro pais. Por un
futuro de sana convivencia.

Prestando atencién a nuestras emociones, sentimientos y sintomas. Aumentando nuestra educacién emocional. Siendo responsables afectivos
con nuestro entorno. Y sobre todo, respetando la percepcion de cada uno, valorando y validando las diferencias. Asi es como cuidamos la salud
mental no solo en el trabajo, si no en nuestras vidas en general.

Cuidar de la salud mental en nuestros lugares de trabajos, no solo ya es tiempo; si no que en Chile ya es momento de validar y valorar a quienes
lo hacen, nuestros jévenes que se insertan hoy con una mentalidad mds sana que las antiguas generaciones.

La salud mental es hoy y hacia el futuro.

Psicéloga Lorena Chamorro Cabrera
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